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ПРАВОВЫЕ АКТЫ АДМИНИСТРАЦИИ, ИНЫХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА КУЙБЫШЕВА КУЙБЫШЕВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

2.1. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КУЙБЫШЕВА от 10.06.2016 № 668 «О признании утратившим силу постановления администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 29.09.2010 № 583»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.06.2016 № 668
О признании утратившим силу постановления администрации

города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области

от 29.09.2010 № 583

В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие                   с действующим законодательством, руководствуясь Уставом города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области:

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 29.09.2010 № 583 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции».

2. Управлению делами администрации города Куйбышева (Рукицкая Т.А.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Бюллетень органов местного самоуправления города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области» и разместить на официальном сайте администрации города Куйбышева в сети Интернет (www.kainsk-today.ru).

Глава города Куйбышева 

Куйбышевского района 

Новосибирской области                                                                   В.П.Максимов
2.2. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КУЙБЫШЕВА от 10.06.2016 № 669 «О внесении изменений в Порядок представления лицом, поступающим  на должность руководителя муниципального учреждения города Куйбышева,  руководителем муниципального учреждения города Куйбышева сведений  о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утверждённый постановлением от 27.03.2013 № 303»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.06.2016 № 669
О внесении изменений в Порядок представления лицом, поступающим 

на должность руководителя муниципального учреждения города Куйбышева, 

руководителем муниципального учреждения города Куйбышева сведений 

о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

утверждённый постановлением от 27.03.2013 № 303

В соответствии  Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014   № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», руководствуясь Уставом города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести  в Порядок представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения города Куйбышева, руководителем муниципального учреждения города Куйбышева сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утверждённый постановлением администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 27.03.2013 № 303, следующие изменения:

1.1. в пункте 2 слова «по утвержденным постановлением Губернатора Новосибирской области от 03.08.2009  № 333 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Новосибирской области, и государственными гражданскими служащими Новосибирской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера формам справок» заменить словами «по форме справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 (далее - утвержденная Президентом Российской Федерации форма справки)»;

1.2. в подпункте 1) пункта 4 слова «по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку;» заменить словами «по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки;»;

1.3. в подпункте 2) пункта 4 слова «по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;» заменить словами «по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки;»;

1.4. в подпункте 1) пункта 5 слова по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;» заменить словами «по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки;»;

1.5. в подпункте 2) пункта 5 слова «по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку;» заменить словами «по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки;»;

1.6. Приложения № 1- № 4 признать утратившими силу;

1.7. пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения города Куйбышева, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом 1 пункта 3  настоящего Порядка.

В случае если руководитель муниципального учреждения города Куйбышева обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в  подпункте 2 пункта 3 настоящего Порядка.»;

1.8.  пункт 10 изложить в следующей редакции:

«10. На официальном сайте администрации города Куйбышева в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», осуществляющей  функции и полномочия учредителя муниципального учреждения города Куйбышева, либо по её решению - на официальном сайте муниципального учреждения города Куйбышева в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещаются и предоставляются для опубликования общероссийским средствам массовой информации следующие сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителем муниципального учреждения города Куйбышева:

перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих руководителю муниципального учреждения города Куйбышева, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;

перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности руководителю муниципального учреждения города Куйбышева, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

декларированный годовой доход руководителя муниципального учреждения города Куйбышева, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.»;

1.9. дополнить пунктами 10(1) – 10(3) следующего содержания:
«10(1)  В размещаемых на официальных сайтах и предоставляемых общероссийским средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

иные сведения (кроме указанных в пункте 10 настоящего Порядка) о доходах руководителя муниципального учреждения города Куйбышева, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи руководителя муниципального учреждения города Куйбышева;

данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации руководителя муниципального учреждения города Куйбышева, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих руководителю муниципального учреждения города Куйбышева, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.
10(2). Размещение на официальных сайтах сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 10 настоящего Порядка, осуществляется в табличной форме согласно приложению 5 к настоящему Порядку.

Если сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера размещены на официальном сайте муниципального учреждения города Куйбышева, то на официальном сайте администрации города Куйбышева дается ссылка на адрес сайта муниципального учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», где указанные сведения фактически размещены.
10(3) Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за весь период замещения должности руководителя муниципального учреждения города Куйбышева находятся на официальных сайтах и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

При представлении руководителем муниципального учреждения города Куйбышева уточненных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера соответствующие изменения вносятся в размещенные на официальных сайтах сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не позднее 14 рабочих дней после окончания срока, установленного для представления уточненных сведений.».

1.10. Дополнить Приложением 5 в редакции Приложения к настоящему постановлению.

2. Управлению делами администрации города Куйбышева (Рукицкая Т.А.) обеспечить опубликование постановления в установленном порядке.

         3. Ответственность за исполнение постановления возложить на управляющего делами администрации города Куйбышева Рукицкую Т.А.

Глава города Куйбышева                                                                

Куйбышевского района

Новосибирской области                                                                В.П.Максимов

Приложение

к постановлению администрации города

 Куйбышева Куйбышевского района 

Новосибирской области 

от 10.06.2016 № 669

Приложение № 5

к Порядку представления лицом, поступающим

на должность руководителя муниципального 

учреждения города Куйбышева,

руководителя муниципального учреждения 

города Куйбышева сведений о своих доходах,

об имуществе и обязательствах имущественного

характера, а также о доходах, об имуществе

и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга)

и несовершеннолетних детей

Сведения о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественного характера

за период с 1 января 20__ г. по 31 декабря 20__ г.

	N п/п
	Фамилия, инициалы руководителя муниципального учреждения города Новосибирска
	Объекты недвижимости, находящиеся в собственности
	Объекты недвижимости, находящиеся в пользовании
	Транспортные средства (вид, марка)
	Декларированный годовой доход (рублей)

	
	
	вид объекта
	вид собственности
	площадь (кв. м)
	страна расположения
	вид объекта
	площадь (кв. м)
	страна расположения
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Руководитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Супруг (супруга) <*>

 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Несовершеннолетний ребенок 

<**>
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечания:

<*> - фамилии и инициалы супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не указываются;

<**> - уточнения «сын» или «дочь» не предусмотрены.

2.3. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КУЙБЫШЕВА от 10.06.2016 № 670 «О внесении изменений в постановление администрации города  Куйбышева от 02.06.2011 № 346 «О Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих города Куйбышева  Куйбышевского района Новосибирской области»»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.06.2016 № 670
О внесении изменений в постановление администрации города 

Куйбышева от 02.06.2011 № 346 «О Кодексе этики и служебного

поведения муниципальных служащих города Куйбышева 

Куйбышевского района Новосибирской области»

В целях повышения эффективности выполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей, руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», администрация города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 02.06.2011 № 346 «О Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области» следующие изменения:

1.1. в пункте 2 слова «Управляющему делами администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области Кожевниковой Е.А.» заменить словами «Управляющему делами администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области Рукицкой Т.А.»;

1.2. дополнить пунктом 2.1. следующего содержания:

«2.1. Управлению делами  администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской (Рукицкая Т.А.) обеспечить ознакомление муниципальных служащих администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области с утверждённым Кодексом этики и служебного

поведения муниципальных служащих.»;

2. В Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области:

2.1. в подпункте 6 пункта 10 после слов «представителя нанимателя» дополнить словом «(работодателя)»;

2.2. В подпункте 8 пункта 10 слово «беспристрастность» заменить словом «нейтральность», после слов «партий и» добавить слово «других»;

2.3. пункт 15 изложить в следующей редакции:

«15. Муниципальный служащий обязан представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении себя, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с законодательством Российской Федерации и Новосибирской области.»;

2.4. в первом абзаце пункта 16 после слов «представителя нанимателя» дополнить словом «(работодателя)»;

2.5. в пункте 17 слова  «услуги материального характера, плату за развлечения, отдых, за пользование транспортом» заменить словами «услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов».

2.6. в подпункте 3 пункта 21 после слов «партий и» добавить слово «других».

3. Управлению делами администрации города Куйбышева (Рукицкая Т.А.) обеспечить опубликование настоящего постановления в официальном печатном издании «Бюллетень органов местного самоуправления города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области» и разместить на официальном сайте администрации города Куйбышева.
Глава города Куйбышева 

Куйбышевского района 

Новосибирской области                                                                   В.П.Максимов

2.4. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КУЙБЫШЕВА от 10.06.2016 № 671 «О внесении изменений в постановление администрации города  Куйбышева от 29.09.2010 № 582 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области»»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.06.2016 № 671
О внесении изменений в постановление администрации города 

Куйбышева от 29.09.2010 № 582 «О комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в администрации города Куйбышева Куйбышевского 

района Новосибирской области»

           В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», администрация города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утверждённое постановлением администрации города Куйбышева от 29.09.2010 № 582 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области» следующие изменения: 

1.1. подпункт б) пункта 14 дополнить абзацем следующего содержания:

«уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.»;

1.2. абзац второй пункта 15.1 исключить;

1.3. из пункта 15.3 второе предложение исключить;

1.4. дополнить пунктом 15.4 следующего содержания:

«15.4. Уведомление, указанное в абзаце четвёртом подпункта б) пункта 14  настоящего Положения, рассматривается управлением делами администрации города Куйбышева, либо должностным лицом администрации города, ответственным за проведение антикоррупционной политики в администрации города, которые осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.»;

1.5. дополнить пунктом 15.5 следующего содержания:

«15.5.  При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта б) пункта 14 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце четвёртом подпункта б)  и подпункте д) пункта 14 настоящего Положения, должностные лица управления делами администрации города Куйбышева, либо должностное  лицо администрации города, ответственное за проведение антикоррупционной политики в администрации города, имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а Глава города Куйбышева или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.»;

1.6. подпункт а) пункта 16 изложить в следующей редакции:

«а) в 10-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 16.1 и 16.2 настоящего положения;»;

1.7. в пункте 16.1 слова слова «заявления, указанного в абзаце третьем» заменить словами «заявлений, указанных в абзацах третьем и четвертом»;

1.8.  пункт 17 изложить в следующей редакции:

«17. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального  служащего,  в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органах местного самоуправления. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом б)  пункта 14 настоящего Положения.»;

1.9. в подпункте б) пункта 23.1 слова «Куйбышевского района» заменить словами «города Куйбышева»;

1.10. в пункте 24 слова «пунктами 20-23 и 23.1» заменить словами «пунктами 20-23, 23.1, 25.1 и 25.2»;

1.11. дополнить пунктом 25.2 следующего содержания:

«25.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвёртом подпункта б)  пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) Главе города Куйбышева принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий  не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе города Куйбышева применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.»;

1.12. в пункте 31 слова «3-дневный срок» заменить словами «7-дневный срок».

        2. Управлению делами опубликовать постановление в официальном  печатном издании администрации города Куйбышева «Бюллетень органов местного самоуправления администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области».

Глава города Куйбышева

Куйбышевского района 

Новосибирской области                                                               В.П. Максимов  

2.5. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КУЙБЫШЕВА от 15.06.2016 № 701 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.06.2016 № 701
О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя)

о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 

к совершению коррупционных правонарушений
В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

1. Утвердить Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 

к совершению коррупционных правонарушений (приложение).

2. Признать утратившими силу постановление главы города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 25.05.2009 № 362 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в администрации города Куйбышева».

3. Управлению делами администрации города Куйбышева (Рукицкая Т.А.): 

3.1. опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Бюллетень органов местного самоуправления города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области» и разместить на официальном сайте администрации города Куйбышева в сети Интернет (www.kainsk-today.ru);

3.2. ознакомить с настоящим постановлением муниципальных служащих администрации города Куйбышева.

4. Ответственность за исполнение настоящего постановления возложить на управляющего делами Рукицкую Т.А.

Глава города Куйбышева  

Куйбышевского района

Новосибирской области                                                                  В.П. Максимов                
Приложение

УТВЕРЖДЁН

постановлением администрации города Куйбышева

Куйбышевского района

                                                                    Новосибирской области   

                                                                  от 15.06.2016 № 701

ПОРЯДОК

уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах

 обращения в целях склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений
1. Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлении, организацию проверки этих сведений и порядок регистрации указанных уведомлений (далее – Порядок).

2. Обязанность уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений возлагается на всех муниципальных служащих администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области (далее – муниципальные служащие).

 3. Муниципальные служащие при обращении к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений (далее - обращение) обязаны не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения, представить в письменном виде в управление делами администрации города Куйбышева заполненное лично уведомление о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - Уведомление) в двух экземплярах в произвольной форме или по рекомендуемому образцу (приложение № 1 к настоящему Порядку) с отметкой об информировании непосредственного начальника.

4. Представляемое Уведомление должно содержать сведения согласно Перечню сведений, содержащихся в уведомлениях представителя нанимателя (работодателя), о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (приложение № 2 к настоящему Порядку).

К Уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.

5. При поступлении обращения во время нахождения муниципального служащего в служебной командировке, в периоды освобождения от исполнения служебных (должностных) обязанностей, вне пределов места службы, а также в иных случаях, когда он не может проинформировать в письменном виде о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, он обязан предварительно проинформировать представителя нанимателя (работодателя) о факте склонения его к совершению коррупционных правонарушений  по телефону или через официальный адрес электронной почты администрации города Куйбышева, размещенный на вышеуказанном сайте, а по возвращении из командировки, возобновлении исполнения служебных (должностных) обязанностей, прибытии к месту службы, а также при появившейся возможности муниципальный служащий обязан представить Уведомление в соответствии с пунктами 3 и 4 настоящего Порядка.

6. Специалисты управления делами администрации города Куйбышева, уполномоченные на принятие и регистрацию Уведомления, производят регистрацию Уведомления в журнале регистрации уведомлений представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - Журнал регистрации) (приложение № 3 к настоящему Порядку).

Листы Журнала регистрации должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью администрации города Куйбышева.

7. Первый экземпляр Уведомления, зарегистрированного в Журнале регистрации, в тот же день (за исключением выходных и нерабочих праздничных дней) передается на рассмотрение представителю нанимателя (работодателя) для принятия решения об организации проверки содержащихся в нем сведений.

Второй экземпляр Уведомления с отметкой муниципального служащего, уполномоченного на принятие и регистрацию Уведомления, возвращается муниципальному служащему, представившему Уведомление.

8. Организация проведения проверки о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений осуществляется согласно порядку проведения служебных проверок в отношении муниципальных служащих, установленный нормативным правовым актом администрации города Куйбышева.

9. По итогам проверки готовиться письменное заключение, в котором указывается:

а) результаты проверки представленных сведений: подтверждается или опровергается факт обращения с целью склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений;

б) указываются конкретные мероприятия, проведение которых необходимо для устранения выявленных причин и условий, способствующих обращению в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.

10. В случае подтверждения факта обращения при установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией в трехдневный срок.

11.  Муниципальный служащий, уклонившийся от уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, подлежит привлечению к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12. Муниципальный служащий, которому стало известно о факте обращения к иным муниципальным служащим в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, вправе уведомлять об этом представителя нанимателя (работодателя) в соответствии с пунктами 3 – 5 настоящего Порядка.

________________________________________

Приложение № 1

к Порядку уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях 

 склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений

Рекомендуемый образец

                                        ___________________________________

                                                      должность, инициалы, фамилия представителя                                       __________________________________

                                             нанимателя (работодателя)

                                        от ________________________________

(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии),

                                        ___________________________________

телефон муниципального служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ

о фактах обращения в целях склонения муниципального

служащего к совершению коррупционных правонарушений

Сообщаю, что:

1) ________________________________________________________________

     (все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем

__________________________________________________________________

                     к коррупционному правонарушению)

__________________________________________________________________;

2) __________________________________________________________________

      (сущность предполагаемого коррупционного правонарушения, которое

__________________________________________________________________

        должен был бы совершить муниципальный служащий

__________________________________________________________________;

                    по просьбе обратившегося лица (лиц)

3) ________________________________________________________________

(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению,

__________________________________________________________________.

а также информация о совершении коррупционного правонарушения,

дата, место, время)

Прилагаемые к Уведомлению материалы: ______________________________.

______________                            _________________________________

    (дата)                                                                      (инициалы, фамилия и подпись)

Отметка об ознакомлении непосредственного начальника:

__________________________________________________________________

             (должность, классный чин, инициалы, фамилия, подпись)

Регистрация: № _____ от «__» ________ 20__ г.

__________________________________________________________________

(должность, специальное звание (классный чин), инициалы, фамилия,

подпись должностного лица, зарегистрировавшего уведомление)

_______________________________

Приложение № 2

к Порядку уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений

Перечень

сведений, содержащихся в уведомлениях представителя нанимателя

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального

служащего к совершению коррупционных правонарушений

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии), должность муниципального служащего, заполняющего уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - Уведомление).

2. Все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем муниципального  служащего к совершению правонарушения (например: фамилия, имя, отчество, должность).

3. Сущность предполагаемого правонарушения (например: злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, превышение должностных полномочий, присвоение полномочий должностного лица, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки, служебный подлог).

4. Способ склонения к правонарушению (например: подкуп, угроза, обещание, обман, насилие).

5. Время, дата склонения к правонарушению.

6. Место склонения к правонарушению.

7. Обстоятельства склонения к правонарушению (например: телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление).

8. Дата заполнения Уведомления.

9. Подпись муниципального служащего, заполнившего Уведомление.

______________________________

Приложение № 3

к Порядку уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений

Рекомендуемый образец
Журнал

регистрации уведомлений представителя нанимателя

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения

муниципального служащего к совершению

коррупционных правонарушений

	№
	Дата регистрации уведомления
	Количество листов уведомления
	Сведения о муниципальном служащем, подавшем уведомление
	Фамилия, имя, отчество (при наличии), должность, подпись лица, зарегистрировавшего уведомление

	
	
	
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	Должность
	Номер телефона
	

	1


	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


_____________________________

2.6. РАСПОРЯЖЕНИЕ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА КУЙБЫШЕВА от 14.06.2016 №06-р «О созыве пятьдесят четвертой сессии Совета депутатов города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области»
РАСПОРЯЖЕНИЕ
14.06.2016 №06-р
О созыве пятьдесят четвертой сессии Совета депутатов города Куйбышева 

Куйбышевского района Новосибирской области 
Созвать пятьдесят четвертую сессию Совета депутатов города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области (третьего созыва) 23 июня 2016 года в 15.00 ч. в актовом зале администрации Куйбышевского района Новосибирской области (г. Куйбышев, ул. Краскома, 37). 

        Предложить на рассмотрение Совету депутатов города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области вопросы:

 - О  внесении изменений в  решение Совета депутатов от  24.12.2015г. № 576 «О  бюджете  города Куйбышева  Куйбышевского района Новосибирской  области  на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов».

 - О внесении изменений в решение Совета депутатов города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 29.06.2012г. № 162 «Об утверждении Положения  «О бюджетном процессе в городе  Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области».
 - О назначении выборов депутатов Совета депутатов города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области четвертого созыва.

 - О внесении изменений в решение Совета депутатов  города Куйбышева города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 29.06.2015 № 522 «Об утверждении Порядка представления лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруг (супругов)  и несовершеннолетних детей».

 - Об утверждении Положения о предоставлении лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

- Об утверждении структуры администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области.

- О присвоении звания «Почетный гражданин города Куйбышева».

- О присвоении звания «Почетный гражданин города Куйбышева».
Председатель Совета депутатов 

города Куйбышева
                                                И.И.Яковлев
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