                                                ИНФОРМАЦИЯ
по результатам контрольного мероприятия в муниципальном казенном учреждении города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области «Молодежный центр»
632387, Новосибирская область, г. Куйбышев, ул. Краскома 37, каб.9 
18 марта 2022 г.
Основание для проведения контрольного мероприятия: распоряжение от 02 марта 2022 №92-р, пункт 2 Плана контрольных мероприятий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2022 год.
Тема камеральной проверки: Реализация мероприятий муниципальной программы «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области».
Проверяемый период: 2021 год
Камеральная   проверка   проведена: главным специалистом Первухиным В.В.
Объекты контроля: Муниципальное казенное учреждение города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области «Молодежный центр».
Срок  проведения  камеральной  проверки составил 10 рабочих дней.

Проверка начата 04.03.2022, окончена 18.03.2022
В ходе камеральной проверки исследовано: документы, подтверждающие финансирование и использование средств городского бюджета, направленных на реализацию мероприятий  муниципальной программы «Организация временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области», нормативные правовые акты и иные распорядительные документы, регламентирующие расходование средств городского бюджета, договоры (контракты), подтверждающие выполнение работ, оказание услуг, в рамках указанной программы.
Общие сведения об объекте контроля: 
Полное наименование: Муниципальное казенное учреждение города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области «Молодежный центр».
Сокращенное наименование: МКУ «Молодежный центр».
Место нахождение учреждения: 632382, Новосибирская область, г. Куйбышев, ул. Коммунистическая, 64.
ИНН 5452110921
Должностными лицами в проверяемом периоде являлись:
Директор с 01.01.2021 по 31.12.2021 Наумова Наталья Сергеевна;
Главный(ведущий) бухгалтер с 01.01.2021 по 31.12.2021 г. Купцова Людмила Анатольевна. 
Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности: 

-культурно–досуговая деятельность - организация проведения массовых мероприятий с детьми и молодежью (конкурсы, фестивали, акции, концерты, презентации, выставки, праздничные программы и иные)
-деятельность по интеллектуальному развитию и повышению образовательного уровня детей и молодежи и их личностного роста
-оказание информационной и консультативной помощи, организация деятельности по повышению уровня правовых знаний у детей и молодежи
- организация и проведение профилактической работы по предупреждению правонарушений и пропаганде здорового образа жизни
- организация курсов по подготовке студенческих отрядов различной направленности
-организация и поддержка деятельности молодежных общественных объединений (Молодежный парламент, студенческий совет, школа молодого журналиста и другие)
-организация работы по техническим и военно-прикладным видам спорта, основам безопасности жизнедеятельности
-организация работы спортивно-оздоровительных секций, объединений, групп, клубов по интересам (проведение соревнований, спортивных игр, показательных выступлений и другое).
          МКУ «Молодежный центр» в проверяемом периоде осуществляло свою деятельность на основании Устава, утвержденного постановлением администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 12.12.2011 №831, с изменениями, внесенными Постановлением администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 31.03.2021 № 284.
          Учредителем и собственником имущества предприятия является муниципальное образование - город Куйбышев Куйбышевского района Новосибирской области. Функции и полномочия учредителя осуществляла администрация города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области.

  С целью создания комплексной системы временного трудоустройства, дополнительной социальной поддержки и проведения профилактической работы по предупреждению правонарушений несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, на основании Закона Российской Федерации от 19.04.1991года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Закона Российской Федерации от 24.06.1999года №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Постановлением администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 15.08.2018 №1063 утверждена муниципальная программа «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области на 2019-2021 годы».

Согласно Паспорту муниципальной программы:

Разработчиком программы являлись – администрация города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области, ГКУ НСО «Центр занятости населения г. Куйбышева», МКУ «Молодежный центр».

Задачи программы – организация рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Участниками программы являются несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет:

- из числа сирот и оставшихся без попечения родителей, а также лиц их заменяющих
- из семей безработных граждан, многодетных и малообеспеченных семей
- состоящие на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних, освобожденные из воспитательных колоний и закончившие специальные учебно –воспитательные учреждения
- инвалиды, имеющие в соответствии с индивидуальной программой реабилитации рекомендации к труду. 

Также программой определен перечень категории лиц  имеющих приоритетное право при трудоустройстве несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
 Исполнителями программы являются администрация города Куйбышева, ГКУ НСО «Центр занятости населения г. Куйбышева», МКУ «Молодежный центр», МКУК «Централизованная библиотечная система», МКУК «Музейный комплекс», МБУС «Спортивно-оздоровительный центр» МБУК «Культурно-досуговый центр», МКУ «Городская служба дорожного хозяйства»;
Объемы и источники финансирования предусмотрены – средства местного бюджета города Куйбышева  в размере 1 746 524 руб.70коп. в том числе на 2021 год в сумме 582 174 руб. 90 коп.

Ожидаемые конечные результаты – трудоустройство в свободное от учебы время несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 2021 году в количестве  90 человек.

В части проведения мероприятий по выполнению основных задач Программы утверждены конкретные мероприятия, исполнители, финансирование по годам и источники финансирования. Общий контроль за реализацией Программы осуществляет администрация города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области.
По результатам проверки установлено:
1.           По вопросу проверки соблюдения положений правовых актов, обусловливающих публичные нормативные обязательства и обязательства по иным выплатам физическим лицам из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, а также соблюдение условий договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета, государственных (муниципальных) контрактов, в ходе реализации мероприятий Программы установлено, что в целях реализации мероприятий муниципальной программы «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области на 2019-2021 годы» и согласно решения Совета депутатов города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области от 15.05.2019 № 337 «О  внесении изменений в решение сессии Совета депутатов «О бюджете города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов», на 2021 год были  утверждены расходы в сумме 582 174 руб. 90 коп. по видам расходов 111 «Фонд оплаты труда учреждений» и 113 «Иные выплаты, за исключением фонда оплаты труда учреждений, лицам, привлекаемым согласно законодательству для выполнения отдельных полномочий». По вопросу проверки соблюдения положений правовых актов, обусловливающих публичные нормативные обязательства и обязательства по иным выплатам физическим лицам из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, а также соблюдение условий договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета, государственных (муниципальных) контрактов, в ходе реализации мероприятий указанной программы нарушений не установлено. 
2. По вопросу проверки соблюдения условий договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета, условий договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения государственных (муниципальных) контрактов, в ходе реализации мероприятий  муниципальной программы, установлено, что в целях реализации муниципальной программы «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области на 2019-2021 годы» и Постановления администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области № 299 от 02.04.2021 «Об организации занятости несовершеннолетних граждан города Куйбышева в 2021 году», были заключены договоры о совместной деятельности по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время между Государственным казенным учреждением Новосибирской области «Центр занятости населения города Куйбышева» (далее – Центр занятости населения г. Куйбышева) в лице директора Никулиной Т.Л. и МКУ «Молодежный центр» в лице директора Наумовой Н.С. в том числе:
· Договор от 20.04.2021 года №36, по которому МКУ «Молодежный центр» (работодатель) взяло на себя обязанности по организации временного трудоустройства на период с 04.05.2021 по 31.05.2021 на 30 рабочих местах,  несовершеннолетних граждан, направленных Центром занятости населения г. Куйбышева на выполнение работ по благоустройству населенных пунктов. Сумма  затрат работодателя по настоящему договору на выплату заработной платы была предусмотрена в размере  194289 руб. 91 коп.
· Договор от 24.05.2021 года №67, по которому МКУ «Молодежный центр» (работодатель) взяло на себя обязанности по организации временного трудоустройства на период с 01.06.2021 по 30.06.2021 на 30 рабочих местах,  несовершеннолетних граждан, направленных Центром занятости населения г. Куйбышева на выполнение работ по благоустройству населенных пунктов. Сумма  затрат работодателя по настоящему договору на выплату заработной платы была предусмотрена в размере  193771 руб. 58 коп.
· Договор от 15.06.2021 года № 86, по которому  МКУ «Молодежный центр» (работодатель)  взяло на себя обязанности по организации временного трудоустройства на период с 01.07.2021 по 30.07.2021 на 30 рабочих местах,  несовершеннолетних граждан, направленных Центром занятости населения г. Куйбышева на выполнение работ по благоустройству населенных пунктов. Сумма  затрат работодателя по настоящему договору на выплату заработной платы была предусмотрена в размере – 189541 руб. 39 коп.
          Согласно Актов сдачи – приемки работ (услуг) от 31.05.2021, 30.06.2021, 30.07.2021, подписанных Центром занятости населения г. Куйбышева и  МКУ «Молодежный центр», фактическое исполнение заключенных договоров о совместной деятельности в части реализации муниципальной программы «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области на 2019-2021 годы», составило по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в количестве 90 человек и расходования денежных средств в общей сумме 577602 руб. 88 коп. Неиспользованные лимиты бюджетных обязательств в сумме 4572,02 руб. возвращены в бюджет города.
МКУ «Молодежный центр», во исполнении взятых на себя обязанностей по трудоустройству несовершеннолетних граждан, заключил Договоры с муниципальными учреждениями города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, с предметом договора- предоставление рабочих мест для временного выполнения работ по благоустройству территории города Куйбышева на условиях определенных договором. Так учреждением были заключены следующие договоры:
· Договор №2021-НЛ от 14.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МКУК «Музейный комплекс». 
· Договор №2021-НЛ от 26.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МБУС «Спортивно-оздоровительный центр».
· Договор №2021-НЛ от 30.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МКУК «Централизованная библиотечная система».
· Договор №2021-НЛ от 26.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МБУК «Культурно-досуговый центр». 
На основании указанных договоров, директором МКУ «Молодежный центр» Наумовой Н.С., согласно поданных заявлений и согласия родителей, были заключены срочные трудовые договора с несовершеннолетними гражданами, направленными Центром занятости населения г. Куйбышева. 
Так согласно приказам директора МКУ «Молодежный центр» №.№ 13-лс от 04.05.2021, 20-лс от 01.06.2021, 23-лс от 01.07.2021 на должности рабочих по благоустройству населенных пунктов были приняты временно 90 несовершеннолетних граждан, а именно:  
          - приказ о приеме работников на работу от 04.05.2021 года №13-лс – 30 человек.
    - приказ о приеме работников на работу от 01.06.2021 года №20-лс – 30 человек.
    - приказ о приеме работников на работу от 01.07.2021 года № 23-лс от -30 человек.
Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет осуществлялось в соответствии с нормами законодательства РФ, предусмотренными для данной категории граждан, на работы, не требующие специальных профессиональных знаний, не наносящие ущерба их здоровью и не нарушающие процесса обучения. Трудовые договоры с принятыми несовершеннолетними гражданами были заключены в соответствии со ст.59 Трудового кодекса РФ. 

Несовершеннолетние граждане, в качестве рабочих по благоустройству населенных пунктов, согласно должностных инструкций осуществляли следующие виды работ: уборка территории скверов, улиц, тротуаров, прилегающих к дороге обочин; полив, прополка и рыхление цветочных клумб; очистка от мусора сточных каналов.  Нарушений требований закона, по данному вопросу, не установлено
3.          По вопросу проверки соблюдения достоверности отчетов о результатах предоставления и использования бюджетных средств, в том числе отчетов о реализации государственных (муниципальных) программ, отчетов о достижении значений показателей результативности предоставления средств из бюджета, установлено, что в соответствии с пунктом 3 статьи 179 Бюджетного кодекса РФ, пунктом 4 постановления администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области «Об утверждении порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области, их формирования и реализации» от 22.05.2015  №695, МКУ «Молодежный центр» направило отчет об исполнении программы и оценку эффективности реализации муниципальной программы «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области на 2019-2021 годы» за 2021 год. По вопросу проверки соблюдения достоверности и срока предоставления указанного отчета, нарушений не установлено.
          Обобщенная информация о результатах камеральной проверки: 
         По вопросу проверки соблюдения положений правовых актов, обусловливающих публичные нормативные обязательства и обязательства по иным выплатам физическим лицам из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, а также соблюдение условий договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета, государственных (муниципальных) контрактов, в ходе реализации мероприятий программы нарушений не установлено.
По вопросу проверки соблюдения условий договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения договоров (соглашений) о предоставлении средств из бюджета, условий договоров (соглашений), заключенных в целях исполнения государственных (муниципальных) контрактов, в ходе реализации мероприятий Программы, установлено, что в ходе реализации мероприятий  муниципальной программы, установлено, что в целях реализации муниципальной программы «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области на 2019-2021 годы» и Постановления администрации города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области № 299 от 02.04.2021 «Об организации занятости несовершеннолетних граждан города Куйбышева в 2021 году», были заключены договоры о совместной деятельности по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время между Государственным казенным учреждением Новосибирской области «Центр занятости населения города Куйбышева» (далее – Центр занятости населения г. Куйбышева) в лице директора Никулиной Т.Л. и МКУ «Молодежный центр» в лице директора Наумовой Н.С. в том числе:
· Договор от 20.04.2021 года №36, по которому МКУ «Молодежный центр» (работодатель) взяло на себя обязанности по организации временного трудоустройства на период с 04.05.2021 по 31.05.2021 на 30 рабочих местах,  несовершеннолетних граждан, направленных Центром занятости населения г. Куйбышева на выполнение работ по благоустройству населенных пунктов. Сумма  затрат работодателя по настоящему договору на выплату заработной платы была предусмотрена в размере  194289 руб. 91 коп.
· Договор от 24.05.2021 года №67, по которому МКУ «Молодежный центр» (работодатель) взяло на себя обязанности по организации временного трудоустройства на период с 01.06.2021 по 30.06.2021 на 30 рабочих местах,  несовершеннолетних граждан, направленных Центром занятости населения г. Куйбышева на выполнение работ по благоустройству населенных пунктов. Сумма  затрат работодателя по настоящему договору на выплату заработной платы была предусмотрена в размере  193771 руб. 58 коп.
· Договор от 15.06.2021 года № 86, по которому  МКУ «Молодежный центр» (работодатель)  взяло на себя обязанности по организации временного трудоустройства на период с 01.07.2021 по 30.07.2021 на 30 рабочих местах,  несовершеннолетних граждан, направленных Центром занятости населения г. Куйбышева на выполнение работ по благоустройству населенных пунктов. Сумма  затрат работодателя по настоящему договору на выплату заработной платы была предусмотрена в размере – 189541 руб. 39 коп.
          Согласно Актов сдачи – приемки работ (услуг) от 31.05.2021, 30.06.2021, 30.07.2021, подписанных Центром занятости населения г. Куйбышева и  МКУ «Молодежный центр», фактическое исполнение заключенных договоров о совместной деятельности в части реализации муниципальной программы «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в городе Куйбышеве Куйбышевского района Новосибирской области на 2019-2021 годы», составило по трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в количестве 90 человек и расходования денежных средств в общей сумме 577602 руб. 88 коп. Неиспользованные лимиты бюджетных обязательств в сумме 4572,02 руб. возвращены в бюджет города.

МКУ «Молодежный центр», во исполнении взятых на себя обязанностей по трудоустройству несовершеннолетних граждан, заключил Договоры с муниципальными учреждениями города Куйбышева Куйбышевского района Новосибирской области об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, с предметом договора- предоставление рабочих мест для временного выполнения работ по благоустройству территории города Куйбышева на условиях определенных договором. Так учреждением были заключены следующие договоры:
· Договор №2021-НЛ от 14.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МКУК «Музейный комплекс». 
· Договор №2021-НЛ от 26.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МБУС «Спортивно-оздоровительный центр».
· Договор №2021-НЛ от 30.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МКУК «Централизованная библиотечная система».
· Договор №2021-НЛ от 26.04.2021 об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет между МКУ «Молодежный центр» и МБУК «Культурно-досуговый центр». 

На основании указанных договоров, директором МКУ «Молодежный центр» Наумовой Н.С., согласно поданных заявлений и согласия родителей, были заключены срочные трудовые договора с несовершеннолетними гражданами, направленными Центром занятости населения г. Куйбышева. 
Так согласно приказам директора МКУ «Молодежный центр» №.№ 13-лс от 04.05.2021, 20-лс от 01.06.2021, 23-лс от 01.07.2021 на должности рабочих по благоустройству населенных пунктов были приняты временно 90 несовершеннолетних граждан, а именно:  
          - приказ о приеме работников на работу от 04.05.2021 года №13-лс – 30 человек.

    - приказ о приеме работников на работу от 01.06.2021 года №20-лс – 30 человек.

    - приказ о приеме работников на работу от 01.07.2021 года № 23-лс от -30 человек.

Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет осуществлялось в соответствии с нормами законодательства РФ, предусмотренными для данной категории граждан, на работы, не требующие специальных профессиональных знаний, не наносящие ущерба их здоровью и не нарушающие процесса обучения. Трудовые договоры с принятыми несовершеннолетними гражданами были заключены в соответствии со ст.59 Трудового кодекса РФ. 

Несовершеннолетние граждане, в качестве рабочих по благоустройству населенных пунктов, согласно должностных инструкций осуществляли следующие виды работ: уборка территории скверов, улиц, тротуаров, прилегающих к дороге обочин; полив, прополка и рыхление цветочных клумб; очистка от мусора сточных каналов.  

Нарушений требований закона, по данному вопросу, не установлено
По вопросу проверки соблюдения достоверности отчетов о результатах предоставления и (или) использования бюджетных средств, в том числе отчетов о реализации государственных (муниципальных) программ, отчетов о достижении значений показателей результативности предоставления средств из бюджета, нарушений не установлено.
Главный специалист                                                                             Первухин В.В.
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